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_ Eloterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2019. junius 20-i iilésére

Targy: Munkamegosztasi megallapodas jovahagyasa a Lajosmizsei K6zos Onkorméanyzati Hivatal és a
Lajosmizsei Kozfeladat-ellatdo Tarsulas altal fenntartott intézmények kdzott

Iktatoszam: LMKOH/7240-5/2019.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartas végrehajtasarol szolo torvény végrehajtasarol szoldo 368/2011. (XI1.31.)
Korményrendelet (tovabbiakban: Avr.) 9. § (1)-(5) bekezdése a kovetkezdk szerint rendelkezik:

., [Az Ant. 10. § (1)-(4b) bekezdéséhez]
9.§ (1) A gazdasagi szervezet

a) a koltségvetés tervezéséért, az elbiranyzatok moédositasanak, atcsoportositasanak és
felhasznalasanak (a tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasaért, a finanszirozasi,
adatszolgaltatasi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért, ¢s

b) a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek miikodtetéséért, a hasznalataban 1évo
vagyon hasznalataval, védelmével Gsszefiiggd feladatok teljesitéséért

felelGs szervezeti egység.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti feladatok ellatasa a gazdasagi szervezeten kiviil, szolgaltatas
megrendelésével is torténhet.

(2a) A helyi 6nkormanyzat és az altala alapitott kdltségvetési szerv, a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat
¢s az altala alapitott koltségvetési szerv, az dnkormanyzati tarsulas és az altala alapitott koltségvetési
szerv és a Kincstar kozotti megallapodas alapjan a Kincstar is ellathatja az (1) bekezdés a) pontjaban
foglalt egyes feladatokat. A megallapodasnak tartalmaznia kell az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt
feladatok részletes munkamegosztasat és az ehhez kapcsolodo feleldsségi koroket.

(3) A gazdasagi szervezet feladatait indokolt esetben tobb szervezeti egység is ellathatja, ez azonban
nem eredményezhet az egyes szervezeti egységek altal ellatott tevékenységek kozott parhuzamossagot.
Ha tobb szervezeti egység latja el a gazdasagi szervezet feladatait, a szervezeti egységek Osszességét
kell gazdasagi szervezetnek tekinteni.

(4) Ha az onkormanyzati hivatalnal, illetve a tarsulasi tanidcs munkaszervezeti feladatait ellaté
koltségvetési szervnél az (1) bekezdés szerinti feladatok ellatasara onallé szervezeti egység
kialakitasara nincs lehetdség, az 6nkormanyzati hivatal, illetve a tarsulasi tanics munkaszervezeti
feladatait ellato koltségvetési szerv egészében Kell biztositani az (1) bekezdés szerinti feladatok
ellatasat. Az ilyen onkormanyzati hivatal, illetve tarsulasi tandcs munkaszervezeti feladatait ellato
koltségvetési szerv gazdasagi szervezet hianyaban is ellitja az Aht. 6/C. § (2) bekezdés b) és c)
pontjaban meghatarozott feladatokat.

(5) Az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése és a (4) bekezdés szerinti koltségvetési szerv (a
tovabbiakban egyiitt: gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv) (1) bekezdés
szerinti feladatait



a) az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése szerinti esetben az irdnyit6é szerv vagy az iranyité szerv
iranyitasa ala tartozé mas koltségvetési szerv az allomanyaba tartozé alkalmazottakkal, a
munkamegosztas és felelésségvallalas rendjét tartalmazé megallapodasban (a tovabbiakban:
munkamegosztasi megallapodas) meghatarozott helyen és médon,

b) a (4) bekezdés szerinti esetben az dnkormanyzati hivatal, illetve a tarsulasi tanacs munkaszervezeti
feladatait ellatd koltségvetési szerv alkalmazasaban allo, az dnkormanyzati hivatal, illetve a tarsulasi
tanacs munkaszervezeti feladatait ellatd koltségvetési szerv vezetdje altal kijeldlt személy

latja el, kivéve ha az (1) bekezdés b) pontja szerinti feladatok ellatasa szolgaltatas vasarlasaval torténik.

(52) A munkamegosztasi megallapodasnak tartalmaznia kell, hogy az (1) bekezdés szerinti
feladatok koziill melyik feladatot melyik koltségvetési szerv latja el. Egy feladatra csak egy
koltségvetési szerv jelolheté ki. Az iranyité szerv az onkormanyzati hivatalt kiilon gazdasagi
szervezet nélkiil is kijelolheti az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatasara. A
munkamegosztasi megallapodast az iranyité szerv hagyja jova.”

Az Allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV torvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (1)-(4b) szakaszai a
kovetkezok szerint rendelkeznek:

,10. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje felelds a kozfeladatok jogszabalyban, alapitd okiratban, bels
szabalyzatban foglaltaknak megfelel6 ellatasaért, valamint a koltségvetési szerv szamara jogszabalyban
eloirt kotelezettségek teljesitéséért.

(2) A koltségvetési szerv vezetdje - helyettesités kivételével - mas koltségvetési szervnél nem lehet
vezetod.

3)

(4) Akoltségvetési szerv - a (4a) és (4b) bekezdésben meghatarozott kivétellel - gazdasagi szervezettel
rendelkezik. A gazdasagi szervezetet a Kormany rendeletében meghatarozott képesitéssel rendelkezo
gazdasagi vezetd vezeti.

(4a) A gazdasagi szervezet feladatait, ha a koltségvetési szerv éves atlagos statisztikai allomanyi
létszama a 100 f6t nem éri el,

a) az iranyito szerv, az dllamhaztartas 6nkormanyzati alrendszerében az 6nkormanyzati hivatal
vagy

b) az irdnyité szerv dontése alapjan az iranyit6 szerv iranyitasa ala tartozo, gazdasagi szervezettel
rendelkezé mas koltségvetési szerv

latja el. E rendelkezést nem kell alkalmazni - kormanyrendeletben meghatarozott eltéréssel - az iranyito
szervre, az Onkormanyzati hivatalra, az orszagos nemzetiségi onkormanyzat hivatalara, a nemzetiségi
Onkormanyzati koltségvetési szervre, az alaptevékenységként koltségvetési szerv gazdalkodasi
feladatainak ellatasara létrehozott koltségvetési szervre és az olyan koltségvetési szervre, amely az
alapitasarol rendelkez6 torvény, kormanyrendelet alapjan vagy az allam nemzetkozi kotelezettségére
tekintettel gazdasagi szervezettel rendelkezik.

(4b) Az iranyitd szerv dontése alapjan a (4a) bekezdést a 100 fo éves atlagos statisztikai allomanyi
l1étszamot eléro koltségvetési szervre is alkalmazni kell.”

Fenti rendelkezések alapjan a gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv és a kijelolt
koltségvetési szerv a munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét megallapodasban rogziti. A
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megéllapodasnak tartalmaznia kell, hogy az egyes koltségvetési szerveknek mi a feladata az Avr. 9. §
(1) bekezdésben foglaltaknak megfeleléen (a gazdalkodas végrehajtdsa, a finanszirozasi,
adatszolgaltatasi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartasa).

A Lajosmizsei Kozos Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott belsé ellendr dr. Csikai Zsolt
LMKOH/618-9/2019. iktatészami ellendrzési jelentésében az alabbi megéllapitast tette: ,, Az Avr. 9.
§ (5) bekezdésében eldirtak szerint a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv
gazdalkodasi feladatait az iranyitd szerv altal jovahagyott munkamegosztasi megallapodasban (a
munkamegosztas és felelésségvallalas rendjét tartalmazo megallapodasban) meghatarozott helyen és
modon az iranyitd szerv iranyitdsa alad tartozd mas koltségvetési szerv allomanyaba tartozo
alkalmazottakkal latja el.

Az EGYSZI és a Pénziigyi Iroda azonban a Képviseld-testiilet altal jovahagyott munkamegosztasi
megallapodassal nem rendelkezik.”

Tekintettel a jogszabaly azon rendelkezésére, mely szerint a munkamegosztasi megallapodast az
iranyitd szerv hagyja jova Lajosmizse Varos Onkormanyzatinak Egészségiigyi, Gyermekjoléti és
Szocialis Intézménye és a Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde vonatkozasaban
az iranyitd szervi jovahagyasrol a Lajosmizsei Kozfeladat-ellatd Tarsulas, a Lajosmizsei Kozos
Onkormanyzati Hivatal iranyitd szervi jovadhagyasrél Lajosmizse Véaros Onkormanyzata jogosult
dontést hozni.

A jogszabalyban foglalt rendelkezések maradéktalan betartasa és a belsd ellendr altal tett megallapitas

hianyossaganak potlasara elkészitésre keriiltek a munkamegosztasi megallapodasok, melyeket az

el6terjesztés mellékletei tartalmaznak.

Kérem a T. Képviseld-testiiletet az elbterjesztés megtargyalasra és a hatarozati javaslatok elfogadasara.
L. Hatarozat-tervezet

........ /2019.(.......) OH.

Munkamegosztisi megallapodas a Lajosmizsei Kozés Onkormanyzati Hivatal és Lajosmizse
Viaros Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye kozott

Hatarozat

1.) Lajosmizse Véaros Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete az el6terjesztés 1. melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja a gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és felelosségvallalas
rendjérél szol6 munkamegosztasi megéallapodast, amely a Lajosmizsei Kozos Onkormanyzati
Hivatal, mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv, valamint a Lajosmizsei
Koézfeladat-ellatd Tarsulds altal fenntartott Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi,
Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye, mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési
szerv kozott jon 1étre.

2.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete felkéri a jegyz6t és az intézmény vezetdjét
az 1. melléklet szerinti munkamegosztasi megallapodas aldirasara.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarid6: 2019. janius 20.



1I. Hatarozat-tervezet

........ /2019.(.......) OH. i
Munkamegosztasi megallapodas a Lajosmizsei Ko6zos Onkormanyzati Hivatal és a Meserét
Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcsdde kozott

Hatarozat

1.) Lajosmizse Véaros Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete az el6terjesztés 2. melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja a gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és feleldsségvallalas
rendjérél szol6 munkamegosztasi megéallapodast, amely a Lajosmizsei Kozos Onkormanyzati
Hivatal, mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv, valamint a Lajosmizsei
Kozfeladat-ellatd Téarsulas altal fenntartott Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és
Bolcsdde, mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv kozott jon 1étre.

2.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete felkéri a jegyz6t és az intézmény vezetdjét
a 2. melléklet szerinti munkamegosztasi megallapodas alairasara.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarid6: 2019. janius 20.

Lajosmizse, 2019. junius 11.

Basky Andras sk.
polgarmester



eloterjesztés 1. melléklete
Munkamegosztasi megallapodas

amely 1étrejott a Lajosmizsei K6zos Onkormanyzati Hivatal (6050-Lajosmizse, Varoshaz tér
1., képviseli: dr. Balogh Laszl6 jegyz0), mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési
szerv torzskonyvi azonositd: 811471 (a tovabbiakban: Hivatal),

valamint Lajosmizse Vdaros Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis
Intézménye (6050-Lajosmizse, Dozsa Gyorgy ut 104-106. képviseli: Jozsané dr. Kiss Irén),
mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv torzskonyvi azonositd: 632438
(a tovabbiakban: Egészséghdz) kozott az alulirott helyen €s id6ben, az alabbi feltételekkel:

1. Altalanos rendelkezések

A  munkamegosztisi megallapodds megkotésére az dallamhaztartasrol sz6ld  torvény
végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIL.31.) Kormanyrendelet (tovébbiakban: Avr.) 9. § (5a)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan keriil sor, figyelembe véve az Avr. 9. § (5)
bekezdésében foglaltakat.

A munkamegosztasi megallapodas az Egészseghaz ¢s a Hivatal k6z6tti gazdalkodasi feladatok
munkamegosztasara ¢s a feleldsségvallalas rendjére terjed ki, figyelemmel az Avr. 9. § (1)
bekezdésében foglalt feladatokra.

A munkamegosztdsi megéllapodas célja, hogy az intézményi szabalyozasokkal, tigyrendekkel
Osszhangban a gazdalkodasi feladatok munkamegosztisa €s a felelosségvallalas szakszer(i
rendjének szabalyozéasa rogzitésre keriiljon jelen megallapodasban az dllamhaztartasrol szolo
2011. évi CXCV. torvényben ¢és az allamhaztartdsrol sz6lo torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendeletben foglaltaknak megfelelden.

II. A munkamegosztas teriiletei, feladatai a gazdalkodas soran

1. Altalanos rendelkezések
A munkamegosztasi megallapodds nem sértheti az Egészséghdz gazdalkodasi és szakmai
dontésjogi rendszerét, 6nallo jogi személyiségét és feleldsséget.

A Hivatal jegyzéje és az Egészséghdz vezetdje kozosen felelosek a munkamegosztas
megszervezeséért ¢s végrehajtasaért, az éves koltségvetésben és annak moddositasaiban
meghatarozott eldirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartdsaért, tovabba a belsd
kontrollrendszer kialakitasaért és miikodtetéséért.

Az Egészséghdz a Hivatal szamviteli politikdja keretében elkészitett szabalyzatok, a
Selejtezési szabalyzat és a Szamlarend eldirasait, tovabba az Avr. 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott szabalyzatokat alkalmazza az azokban eldirtakat kotelezd érvénnyel betartja.

A Hivatal Pénziigyi Irodaja gondoskodik arrél, hogy a Hivatal altal vezetett szamviteli
(f0konyvi) konyvelésben elkiilonitetten szerepeljenek az Egészséghaz gazdasagi eseményei az
alabbiak szerint

- Egészséghaz kiadésai
- palyazatok bevételei/kiadasai

- egy¢éb elkiilonitetten nyilvantartott kiadasok/bevételek



A Hivatal ellatja azokat a feladatokat, melynek személyi és targyi feltételei az
Egészséghazban nem adottak, igy:

- konyvvezetés,

- leltarozas,

- terminalon torténo utalasok,
- adatszolgaltatas,

- készpénzkezelés.

Az intézmény altal teljesitett adatszolgaltatasok valodisadgaért, a hataridék pontos betartasaért
sajat nyilvantartasi rendszerénél az Egészséghaz vezetdje a felelds, mig a teljes pénziigyi
informacio-szolgaltatasok tekintetében a Hivatal.
Arra kell torekedni, hogy a gazdasagi eseményekhez kapcsolodd, azok sordn keletkezett
szamlék, bizonylatok, azok mellékletei minél rovidebb uton és a fizetési hataridd lejarta elott
keriiljenek a Hivatalba oly médon, hogy azok pénziigyi feldolgozésara, teljesitésére elegendd
1d6 alljon rendelkezésre.

Az Aht. és az Avr. rendelkezéseit figyelembe véve az Egészséghaz vezetdje, illetve az altala
megbizott munkavallalok gyakoroljdk az intézményben a ,kotelezettségvallalo™, ,.teljesitést
1gazolo” és ,,utalvanyozd” jogkoroket.

Az Aht. és az Avr. rendelkezéseit figyelembe véve az Hivatal pénziigyi vezetdie, illetve az
altala megbizott munkavallalok gyakoroljadk az Egészséghaz intézményére vonatkozd a
,»pénziigyi ellenjegyzd”, valamint ,,érvényesitd” jogkort.

2. Eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag

Az Egészséghaz a Tarsulds Tarsulasi tanacsdnak koltségvetést elfogadd hatarozata alapjan
az alapfeladatai ellatasahoz jovahagyott eldiranyzatokkal rendelkezik.

Az Egészséghaz vezetdje a szamara a sajat koltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok
felhasznalasaért felel, ezen feliil koteles feladatai ellatdsarol, munkafolyamatai
megszervezésérol oly modon gondoskodni, hogy az biztositsa a koltségvetésében a részére
megallapitott eldiranyzatok takarékos felhasznalasat.

Az Egészséghaz vezetdje a sajat hataskorben hozott eldirdnyzat-modositasairol a Pénziigyi
Irodéaval egyeztetve, sajat feljegyzést készit a Pénziigyi Iroda fele.

3. Tervezés

Az Egészséghdz a koltségvetési tervezéshez adatokat szolgaltat a Pénziigyi Iroda fele,
tervezett kiadasaik és bevételeik megalapozasara és alatdmasztasara.

A Hivatal altal az Egészséghdz szamara a feladatai fedezetéiill a Hivatal
nyilvantartdsaiban elkiilonitett el6irdnyzatok szolgalnak, amelyet az sajat érdekében hasznal
fel.

A Hivatal feladatai a koltségvetés tervezésének iddszakaban:
- szamitasokat végez a koltségvetési eldiranyzatok megalapozasihoz,

- az Egészséghdzzal kozosen figyelemmel kiséri a koltségvetési eldirdnyzatok
alakulasat,

- elokésziti a koltségvetési egyeztetd targyalasra a rendelkezésre 4llo informaciok
alapjan a tervezés megalapozasat szolgald szamitasokat, adatokat, informaciokat,

- elokésziti a Tarsulasi Tandcs iiléseire az intézményt érintd eldterjesztéseket,
azokhoz informaciot szolgaltat,



- a koltségvetés elfogadasat kovetden gondoskodik az eldiranyzatok elkiilonitett
részletez6 kod, fO0konyvi szamla aldabontas) nyilvantartasardl, errdl az
Egészséghaz vezetdjét tajékoztatja,

- gondoskodik az analitikus nyilvantartasok év eleji megnyitdsarol, egyeztetésérol
és tovabbi vezetésérol,

- leltarozas lebonyolitasa.

4. Eldiranyzat modositas

Az eldranyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljardsi rendet a tarsulds
koltségvetést elfogado hatarozata tartalmazza.

Az Egészséghaz eldiranyzat modositasi igényét a Hivatal felé — az elsé negyedév kivételével
— a tervezett iilés id6pontjat megeldzden legalabb 15 munkanappal jelzi.

Az eléirdanyzat modositdsat az Egészséghaz egyidejli tajékoztatasaval a Hivatal
kezdeményezheti, melyben megjeloli annak fedezetét (atvett pénzeszkoz, bevételi tobblet,
intézményfinanszirozas stb.) és a kiadasi eldiranyzatot, melyre a felhasznalas torténik.

Amennyiben az el6iranyzatok modositasara az Orszaggylilés vagy a Kormany dontésének
kovetkeztében keriil sor, a Hivatal a tarsulasi hatarozat modositasat kovetden a végrehajtott
modositasrol tajékoztatja az Egészséghézat.

Az Egészséghaz ¢s a Hivatal a tobbletbevételiik terhére, a felhalmozasi jellegli kiadasi
eloirdnyzataikat sajat hataskorben nem emelhetik fel, csak a tarsuldsi tanacs dontését
kovetden.

A tarsuldsi tanacs altal elrendelt eldiranyzat médositasok kdltségvetésen torténd atvezetéséeért
a Hivatal Pénziigyi Iroddja a felelds.

5. Pénzkezelés

Az Egészséghaz rendelkezik hazipénztarral, melyet a Hivatal kezel, kifizetéseinek
teljesitése érdekében havonta vasarlasi eldleget kérhet, melynek igénylési, felhasznalasi és
elszdmolasi szabalyait a Hivatal Pénzkezelési szabalyzatban rogziti.

Az Egészséghaz a készpénzforgalomrol a vasarlasi eldleg elszamolasaval egy idoben - az ezzel
irasban megbizott dolgozdja altal - a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 167. § (1)
bekezdés a)-j) pontjaiban meghatarozott alaki és tartalmi kovetelményeknek megfeleld
bizonylatokkal elszamol.

Az Egészséghaz kifizetést a Tarsuldsi tanacs altal elfogadott koltségvetésében jovahagyott
eléiranyzatok mértékéig teljesithet.

Az Egészséghdz a pénzkezeléssel kapcsolatos feladatokat (PL: vasarlasi eldleg kezelése,
szolgaltatasi kiadasok kifizetése, stb.) a Hivatal pénzkezelési szabalyzataban rogzitetteknek
megfelelden latja el.

Az Egészséghdz a takaré¢kos gazdalkodas biztositasa mellett torekszik a készpénzkimélod
fizetési modok alkalmazésara.

6. Eloiranyzat felhasznalas
6.1. A személyi juttatisokkal és a munkaerovel valo gazdalkodas szabdlyai

A munkamegosztdsi megallapodasban rogzitett a tarsuldsi tanacs altal jovahagyott
eldiranyzaton ¢€s Iétszam eldiranyzaton beliil a munkaltatoi jogok gyakorlasa az Egészséghéaz
vezetOjének feladat- és hataskore, aki a jogkort a 2. pontban meghatarozottak szerint
gyakorolja.



A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos tligyintézés
(kinevezési okirat, atsorolds, munkaszerz6dés, megbizasi dij megkotése, jogviszony
megsziintetése, elszdmold lap elkészitése, aldiratdsa), betegszabadsaggal, tappénzzel
kapcsolatos rogzitések és iratok Magyar Allamkincstarhoz torténé bekiildése az Egészséghaz
feladata.

A megbizasi dij jogviszony rogzitése, megsziintetése, szamfejtése, mozgo bérek rogzitése,
fizetési eldlegek rogzitése, kozlekedéssel kapcsolatos koltségtéritések szadmfejtése,
reprezentacio utani adod, jutalom, béren kiviili juttatdsok szamfejtése a Hivatal feladata.

6.2. A dologi kiadasokkal valo gazdalkodas szabdlyai

Az Egészséghaz a mikddéshez sziikséges targyi feltételek biztositasa mellett a 2. pontban
meghatéarozottak szerint gyakorolja a feladatait.

6.3. Beruhazasi, felujitasi kiadasok

Az Egészséghaz beruhazasi, felajitasi tevékenységet csak a munkamegosztasi
megallapodasban rogzitettek szerint a Tarsulasi tanacs altal jovahagyott koltségvetésben
meghatarozott esetben €s mértékben végezhet.

A beruhazasokhoz kapcsoloddan az iizembehelyezési okmany elkészitése €s tovabbitasa a
Hivatal Pénziigyi Irodéja részére az Egészséghaz feladata.

Az eszkozok aktivalasaval kapcsolatos feladatokat a Hivatal végzi a rendelkezésére allo
dokumentumok alapjan.

Felyjitasi kiadasokat az intézmény nem végez, azt az épiilet fenntartoja végzi el.

7. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesités-
igazolas

A gazdalkodasi €s ellendrzési jogkorok gyakorldsara vonatkozd altalanos szabalyokat a
Hivatal Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak a Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés,
érvényesités, teljesitésigazolds, utalvanyozas rendjérdl szo16 szabalyzata tartalmazza, melynek
hatdlya az Egészséghazra is kiterjed.

Kotelezettséget az Egészséghdz nevében a személyi kiadasok és egyéb kiadasi eldiranyzatok
esetében a koltségvetési szerv vezetdje irasban jogosult vallalni. Kotelezettséget az
Egészséghaz sajat nevében a tarsulasi tanacs altal jovahagyott eldiranyzatok mértékéig vallal.

A kotelezettségvallalasokrol a Hivatal — az Egészséghdz részére elkiilonitetten — analitikus
nyilvantartast vezet az ASP Kaszper programban.

Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi ellenjegyzés utdn, a pénziigyi teljesités
esedékességét megeldzden, csak irasban lehet. A pénziigyi ellenjegyzonek meg kell
gy0zddnie arr6l, hogy a szabad el6iranyzat rendelkezésre all, a tervezett kifizetési
idopontokban a pénziigyi fedezet biztositott, ¢és a kotelezettségvallalas nem sérti a
gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyokat.

Az Egészséghdz esetében a teljesités igazolas elvégzésére a koltségvetési szerv vezetdje altal
irasban kijelolt a koltségvetési szerv allomanyaba tartozd személy(ek) (szabalyzat szerint)
jogosultak. A kijelolt személyeknek a teljesités igazolads datumanak és a teljesités tényére
torténd utalas megjeldlésével, az arra jogosult személy alairasaval kell igazolni.

Ervényesités a Hivatal erre kijelolt munkatarsanak ellenjegyzése utan csak irasban torténhet.



Utalvanyozasra az Egészséghdz nevében a koltségvetési szerv vezetdje irasban jogosult. Az
utalvdnyozas minden esetben irdsban, utalvanyrendeleten vagy a szdmlan (szadmviteli
bizonylaton) torténik.

A gazdalkodasi jogositvanyok betartasa mellett az Avr.-ben eldirt Osszeférhetetlenségi
kovetelményeket figyelembe kell venni.

Az ellendrzési és gazdalkodasi jogkordk gyakorlasa soran a gazdalkodasi szabalyzatban
meghatéarozott eljarasrendet kell alkalmazni, az abban foglaltak a jogkorok gyakorlasara
felhatalmazottak részére kotelezd érvénytiek.

8. Fokonyvi konyvelés és analitikus nyilvantartas
A fokonyvi konyvelést, az eldiranyzatok €s azok mddositdsanak nyilvantartasat, a Hivatal végzi.

A Hivatal az Egészséghaz vezetjét annak kérésére barmikor, de legalabb havonta tajékoztatja
az intézményt érintd bevételi €s kiadasi eldiranyzatok felhasznalasarol. A Tarsulas tarsulasi
tanacsanak a koltségvetést érintd dontéseirdl, intézkedésérdl a Hivatal vezetdje azonnal
tajékoztatast nyujt.

A normativ hozzajarulas igényléséhez, elszamolasdhoz sziikséges alapadatokat az
Egészséghaz szolgaltatja a Hivatal fele.

A targyi eszk6z0k analitikus nyilvantartasat a Hivatal végzi.

9. Informacidoaramlas, adatszolgaltatas

Az 0nalléan miik6do és gazdalkodo €s a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési
szerv vezetdje az informaciddramlas zavartalan €s az adatszolgéltatas valddisaganak
biztositasa érdekében sziikség szerint személyes megbeszelést tart.

A Hivatal az Egészséghéaz vezet6jét tajekoztatja a targyhot kovetd 25-ig a tarsulasi tanacs altal
elfogadott kiemelt €s részeldiranyzatok teljesiilésérdl, és a kotelezettséggel terhelt és nem
terhelt eldiranyzatokrol.

Az Egészséghaz a Hivatal felé a meghatarozott idopontokban a kovetkezd adatszolgaltatast
koteles teljesiteni:

— koltségvetési terv 0sszeallitasahoz az intézményi igény benyljtasa targyév januar 15-ig;

— a koltségvetési eldiranyzatok modositasara vonatkozd igények benyujtasa a tervezet
moddositas idopontjat megelézden 15 munkanappal;

— koltségvetési beszamold elkészitéséhez sziikséges adatszolgaltatisok megkiildése a
Hivatal 4ltal kozolt hataridoig;

— a mutatdészam felméréshez kapcsolodo adatszolgaltatas megkiildése/EBR-ben torténd
rogzitése évente négy alkalommal (aprilis, oktober, november, januar) a hivatal altal
kozolt hatariddig;

— kotelezettségvallalasok (szerzOdéskotések, megrendelések) egy példanyanak leaddsa a
Hivatal részére nyilvantartasba vald vétel céljabol a szerz6dés megkotése utan azonnal;

Az adatok valodisagaért az intézményvezetd felelds.

Az Hivatal a fenntart6 altal meghatarozott ASP rendszerben vezeti az Egészséghaz f0konyvi
konyvviteli és vagyonanak nyilvantartasait, a fokonyvi konyveléshez kapcsolodo részletezo,
analitikus nyilvantartasokat. A havi jelentések elkészitése, tovabbitasa a KGR-K11 rendszeren
keresztiil torténik a Hivatal 4ltal.

A munkatigyi adatok kezelése, nyilvantartasa, tovabbitasa a fenntart6 altal meghatarozott KIRA
rendszeren keresztiil valosul meg.
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10. Beszamolas

Az Egészséghdz vagyoni €s pénziigyi helyzetével kapcsolatos konyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi €s beszdmolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata. Az ehhez
sziikséges szakmai adatszolgaltatasokat a Hivatal kérésére az Egészséghaz megkiildi a Hivatal
részére.

A konyvviteli mérleg alatdmasztasat szolgalo leltarozas (mennyiségben vagy egyeztetéssel)
elvégzésének idopontjat, feleloseit és helyszineit a leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat
tartalmazza.

Az Egészséghdz szakmai feladatellatdsat bemutatdé szoveges beszamolo elkészitése a
koltségvetési szerv vezetdjének a feladata.

11.Miikodtetés, targyi eszkozok karbantartasa, felajitas, beruhazas, vagyonkezelés

Az Egészséghaz a karbantartasi, kisjavitasi, érintés- és villamvédelmi, stb. feliilvizsgalati
igény felmérését és koordinalasat a sajat maga végzi.

Az Egészséghaz a karbantartési €s felajitasi stb. munkainak a szolgaltatdsok megrendeléseinek
targyaban az dnkormanyzat gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozottak alapjan jar el.

A Hivatal a kozbeszerzési értékhatart eléré vagy meghaladd beruhdzasok, felujitasok
lebonyolitasa soran az Onkormdnyzat kozbeszerzési szabdlyzatdban eldirtak figyelembe
vételével kezdeményezi a sziikséges kozbeszerzési eljaras lefolytatasat.

A feltjitasok és épitési jellegli beruhdzasok eldkészitése, a kivitelezés végrehajtdsanak
folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan torténd atvétele a Hivatal
Onkormanyzati Iroddja ligyintézdjének illetve a kiilsés megbizott (miiszaki ellendrnek) a
feladata.

Az Egészséghdz vezetOje felel az altala vezetett intézmény rendelkezésére bocsatott
onkormanyzati vagyon rendeltetésszerli hasznalataért €s allaganak megdrzéséért.

Felek az Onkormanyzat vagyongazdalkodasrol szold rendeletében, valamint a felesleges
vagyontargyak hasznositdsanak ¢és selejtezésének szabalyzataban és a leltdrozasi ¢és
leltarkészitési szabdlyzatban meghatarozott eldirasokat betartani kotelesek. Az Egészséghdz
a jogszabalyokban, az 6nkormanyzatok kozott 1étrejott tarsulasi megallapodésban valamint az
onkormanyzat vagyonrendeletében eldirt modon az nkormanyzat tulajdonaban 1évo vagyont
onalloan hasznalhatja ¢és hasznosithatja.

12. A belso kontrollrendszer és a belso ellenorzés

A Hivatal ¢és az Egészséghaz vezetdje az altala vezetett koltségvetési szerv vonatkozasaban
koteles a bels6 kontrollrendszer keretében kialakitani, milkddtetni és fejleszteni a
kontrollkdrnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacid
¢s kommunikacids rendszert, tovabba a nyomon kovetési rendszert.

A belsé kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
eloirasait, tovabba az allamhaztartasért feleldés miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatokban leirtakat.

A Hivatal és az Egészséghaz belsd ellendrzését a Hivatal koltségvetési szervvel megbizasi
jogviszonyban 1év0 bels6é ellendr végzi. Belsdé ellendrzésre a kockazatelemzéssel
alatdmasztott éves belsd ellendrzési tervben meghatarozottak szerint keriil sor. A bels6
ellendrzés lefolytatasdnak rendjét a belsd ellendrzési vezetd altal jovahagyott belsd ellendrzési
kézikonyv tartalmazza.
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13. Az intézmény finanszirozasa

Az itézmény koltségvetési finanszirozasa az eldirdnyzat-keret erejéig a napi
kiegyenlitésekhez sziikséges 0sszegben alkalmanként torténik az Egészséghaz koltségvetési
bankszamlaja terhére atvezetéssel.

111. Zaro rendelkezések

A megallapodas 2019. jalius 1. napjan 1ép hatalyba.

Lajosmizse, 2019. ...

Lajosmizsei K6zos Lajosmizse Varos Onkormanyzata
Onkormanyzati Hivatal Egészségiigyi Gyermekjoléti
és Szocialis Intézménye
(képviseli: dr. Balogh Laszl6 jegyz0) (képviseli: Jozsané dr. Kiss Irén int.vez.)
Zaradék:

Jelen megallapodast Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ...../2019.(....)
hatarozataval hagyta jova.

Jelen megallapodast Lajosmizsei Kozfeladat-ellatdé Tarsulas Tarsulasi — tanacsa .../2019. (....)
hatarozataval hagyta jova.
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eloterjesztés 2. melléklete
Munkamegosztasi megallapodas

amely 1étrejott a Lajosmizsei K6zos Onkormanyzati Hivatal (6050-Lajosmizse, Varoshaz tér
1., képviseli: dr. Balogh Laszl6 jegyzd), mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési
szerv torzskonyvi azonositd: 811471 (a tovabbiakban: Hivatal),

valamint a Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde (6050-Lajosmizse,
Attila u. 6. képviseli: Kocsis Gyorgyné), mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv torzskonyvi azonositd: 632427 (a tovabbiakban: Ovoda) kozott az alulirott
helyen és idOben, az alabbi feltételekkel:

1. Altalanos rendelkezések

A  munkamegosztisi megallapodds megkotésére az dllamhaztartasrol sz6l6  torvény
végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIL.31.) Korméanyrendelet (tovabbiakban: Avr.) 9. § (5a)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan keriil sor, figyelembe véve az Avr. 9. § (5)
bekezdésében foglaltakra.

A munkamegosztasi megallapodas az Ovoda és a Hivatal kozotti gazdalkodasi feladatok
munkamegosztasara és a felelésségvallalas rendjére terjed ki, figyelemmel az Avr. 9. § (1)
bekezdésében foglalt feladatokra.

A munkamegosztdsi megéllapodas célja, hogy az intézményi szabalyozasokkal, ligyrendekkel
Osszhangban a gazdalkodasi feladatok munkamegosztasa és a feleldsségvallalas szakszerti
rendjének szabalyozéasa rogzitésre keriiljon jelen megallapodasban az allamhaztartdsrol sz616
2011. évi CXCV. torvényben ¢és az allamhaztartasrol sz6lo torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendeletben foglaltaknak megfelelden.

II. A munkamegosztas teriiletei, feladatai a gazdalkodas soran

1. Altalanos rendelkezések

A munkamegosztasi megallapodas nem sértheti az Ovoda gazdalkodasi és szakmai dontésjogi
rendszerét, 0nallo jogi személyiségét és feleldosségét.

A Hivatal jegyzéje ¢és az Ovoda vezetdje kozosen feleldsek a munkamegosztas
megszervezeséért ¢&s végrehajtasaért, az éves koltségvetésben €s annak moddositasaiban
meghatarozott eldirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartdsaért, tovabba a belsd
kontrollrendszer kialakitasaért és miikodtetéséért.

Az Ovoda a Hivatal szamviteli politikaja keretében elkészitett szabalyzatok, a Selejtezési
szabalyzat €s a Szamlarend eldirasait, tovabba az Avr. 13. § (2) bekezdésében meghatarozott
szabalyzatokat alkalmazza az azokban el6irtakat kotelezd érvénnyel betartja.

A Hivatal Pénziigyi Irodaja gondoskodik arrél, hogy a Hivatal altal vezetett szamviteli
(fokonyvi) konyvelésben elkiilonitetten szerepeljenek az Ovoda gazdasagi eseményei az
alabbiak szerint

- lajosmizsei Ovoda és tagintézményei
- fels6lajosi tagintézmény

- Bolcsddei Intézményegység.
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A Hivatal ellatja azokat a feladatokat, melynek személyi és targyi feltételei az Ovodaban
nem adottak, igy :

- konyvvezetés,

- leltarozas,

- terminalon torténo utalasok,
- adatszolgaltatas,

- készpénzkezelés.

Az intézmény altal teljesitett adatszolgaltatasok valodisagaért, a hataridok pontos betartasaért
sajat nyilvantartasi rendszerénél az Ovoda vezetdje a felelds, mig a teljes pénziigyi informacio-
szolgaltatasok tekintetében a Hivatal.

Arra kell torekedni, hogy a gazdasagi eseményekhez kapcsolodo, azok soran keletkezett
szamlék, bizonylatok, azok mellékletei minél rovidebb tton és a fizetési hatarido lejarta elott
keriiljenek a Hivatalba oly médon, hogy azok pénziigyi feldolgozasara, teljesitésére elegendd

1d6 alljon rendelkezésre.
Az Aht. és az Avr. rendelkezéseit figyelembe véve az Ovoda vezetdje, illetve az éltala
megbizott munkavallalok gyakoroljdk az intézményben a ,kotelezettségvallalo™, ,.teljesitést
1gazolo” és ,,utalvanyozd” jogkoroket.

Az Aht. és az Avr. rendelkezéseit figyelembe véve az Hivatal pénziigyi vezetdje, illetve az
altala megbizott munkavallalok gyakoroljak az Ovoda intézményére vonatkozo a ,,pénziigyi
ellenjegyz6”, valamint ,€rvényesitd” jogkort.

2. Eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag

Az Ovoda a Tarsulas Térsulasi tancsanak koltségvetést elfogadd hatérozata alapjan az
alapfeladatai ellatasdhoz jovahagyott eldiranyzatokkal rendelkezik.

Az Ovoda vezetbje a szamara a sajat koltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok
felhasznalasaért felel, ezen feliil koteles feladatai ellatdsarol, munkafolyamatai
megszervezésérdl oly modon gondoskodni, hogy az biztositsa a kdltségvetésében a részére
megallapitott eldiranyzatok takarékos felhasznalasat.

Az Ovoda vezet6je a sajat hataskorben hozott eldiranyzat-modositasairdl a Pénziigyi Irodaval
egyeztetve, sajat feljegyzést készit a Pénziigyi Iroda felé.

3. Tervezés

Az Ovoda a koltségvetési tervezéshez adatokat szolgaltat a Pénziigyi Iroda felé, tervezett
kiadasaik €s bevételeik megalapozésara és aladtamasztasara.

A Hivatal altal az Ovoda szamara a feladatai fedezetéiil a Hivatal nyilvantartasaiban
elkiilonitett eldiranyzatok szolgalnak, amelyet az sajat érdekében hasznal fel.

A Hivatal feladatai a koltségvetés tervezésének iddszakaban:
- szamitasokat végez a koltségvetési eldiranyzatok megalapozdsahoz,
- az Ovodaval kézosen figyelemmel kiséri a koltségvetési eldiranyzatok alakulasat,

- elokésziti a koltségvetési egyeztetd targyalasra a rendelkezésre allo informaciok
alapjan a tervezés megalapozasat szolgald szamitasokat, adatokat, informaciokat,

- elékésziti a Tarsulasi Tandcs iiléseire az intézményt érintd eldterjesztéseket,
azokhoz informaciot szolgaltat,

- a koltségvetés elfogadasat kovetden gondoskodik az eldiranyzatok elkiilonitett
részletezd kod, fokonyvi szamla alabontds) nyilvantartasardl, errél az Ovoda
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vezetdjét tajékoztatja,

- gondoskodik az analitikus nyilvantartasok év eleji megnyitdsarol, egyeztetésérol
és tovabbi vezetésérol,

- leltarozas lebonyolitasa.

4. Eloiranyzat modositas

Az eldranyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljardsi rendet a tarsulds
koltségvetést elfogado hatarozata tartalmazza.

Az Ovoda el8iranyzat modositasi igényét a Hivatal felé — az els6 negyedév kivételével — a
tervezett iilés iddpontjat megelézden legaldbb 15 munkanappal jelzi.

Az eléiranyzat modositasat az Ovoda egyidejii tajékoztatdsaval a Hivatal kezdeményezheti,
melyben  megjeloli  annak  fedezetét  (4tvett  pénzeszkdz, bevételi  tobblet,
intézményfinanszirozas stb.) és a kiadasi eldiranyzatot, melyre a felhasznalas torténik.

Amennyiben az el6iranyzatok modositasara az Orszaggylilés vagy a Kormany dontésének
kovetkeztében keriil sor, a Hivatal a tarsulasi hatarozat méodositasat kovetden a végrehajtott
modositasrol tajékoztatja az Ovodat.

Az Ovoda és a Hivatal a tobbletbevételiik terhére, a felhalmozasi jellegli kiadasi
eloirdnyzataikat sajat hataskorben nem emelhetik fel, csak a tarsuldsi tanacs dontését
kovetden.

A tarsuldsi tanacs altal elrendelt eldiranyzat médositasok koltségvetésen torténd atvezetéséeért
a Hivatal Pénziigyi Iroddja a felelds.

5. Pénzkezelés

Az Ovoda rendelkezik hazipénztarral, melyet a Hivatal kezel, kifizetéseinek teljesitése
érdekében havonta vasarlasi eléleget kérhet, melynek igénylési, felhasznalasi és elszdmolasi
szabalyait a Hivatal Pénzkezelési szabalyzatban rogziti.

Az Ovoda a készpénzforgalomrol a vasarlasi eléleg elszamolasaval egy id6ben - az ezzel
irasban megbizott dolgozdja altal - a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 167. § (1)
bekezdés a)-j) pontjaiban meghatdrozott alaki €s tartalmi kovetelményeknek megfeleld
bizonylatokkal elszamol.

Az Ovoda kifizetést a Tarsulasi tanacs altal elfogadott koltségvetésében jovahagyott
eléiranyzatok mértékéig teljesithet.

Az Ovoda a pénzkezeléssel kapesolatos feladatokat (PL.: vasarlasi eldleg kezelése, szolgaltatasi
kiadasok kifizetése, stb.) a Hivatal pénzkezelési szabalyzataban rogzitetteknek megfelelden
latja el.

Az Ovoda a takarékos gazdalkodas biztositasa mellett torekszik a készpénzkiméld fizetési
modok alkalmazasara.

6. Eloiranyzat felhasznalas
6.1. A személyi juttatisokkal és a munkaerovel valo gazdalkodas szabdlyai

A munkamegosztdsi megallapodasban rogzitett a tarsuldsi tanacs altal jovahagyott
eldiranyzaton és létszam eliranyzaton beliill a munkaltatéi jogok gyakorlasa az Ovoda
vezetOdjének feladat- és hataskore, aki a jogkort a 2. pontban meghatarozottak szerint
gyakorolja.
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A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos tligyintézés
(kinevezési okirat, atsorolds, munkaszerz6dés, megbizasi dij megkotése, jogviszony
megsziintetése, elszamolo lap elkészitése, alairatasa), betegszabadsaggal, tappénzzel
kapcsolatos rogzitések és iratok Magyar Allamkincstarhoz torténé bekiildése az Ovoda
feladata.

A megbizasi dij jogviszony rogzitése, megsziintetése, szamfejtése, mozgo bérek rogzitése,
fizetési eldlegek rogzitése, kozlekedéssel kapcsolatos koltségtéritések szadmfejtése,
reprezentacio utani adod, jutalom, béren kiviili juttatdsok szamfejtése a Hivatal feladata.

6.2. A dologi kiadasokkal valo gazdalkodas szabdlyai

Az Ovoda a mitkddéshez sziikséges targyi feltételek biztositisa mellett a 2. pontban
meghatéarozottak szerint gyakorolja a feladatait.

6.3. Beruhazasi, felujitasi kiadasok

Az Ovoda beruhazasi, felujitasi tevékenységet csak a munkamegosztisi megallapodasban
rogzitettek szerint a Tarsuldsi tanacs altal jovahagyott koltségvetésben meghatarozott
esetben és mértékben végezhet.

A beruhazasokhoz kapcsoloddan az iizembehelyezési okmany elkészitése és tovabbitasa a
Hivatal Pénziigyi Irodéja részére az Ovoda feladata.

Az eszkozok aktivalasadval kapcsolatos feladatokat a Hivatal végzi a rendelkezésére allo
dokumentumok alapjan.

Felyjitasi kiadasokat az intézmény nem végez, azt az €piilet fenntartdja végzi el.

7. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesités-
igazolas

A gazdalkodasi €s ellendrzési jogkorok gyakorldsara vonatkozd altalanos szabalyokat a
Hivatal Lajosmizse Varos Onkorméanyzatanak a Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés,
érvényesités, teljesitésigazolds, utalvanyozas rendjérdl szo16 szabalyzata tartalmazza, melynek
hatalya az Ovodara is kiterjed.

Kotelezettséget az Ovoda nevében a személyi kiaddsok és egyéb kiadasi el8iranyzatok
esetében a koltségvetési szerv vezetdje irdsban jogosult vallalni. Kotelezettséget az Ovoda
sajat neveében a tarsulasi tanacs altal jovahagyott eldiranyzatok mértékéig vallal.

A kotelezettségvallalasokrol a Hivatal — az Ovoda részére elkiilonitetten — analitikus
nyilvantartast vezet az ASP Kaszper programban.

Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi ellenjegyzés utdn, a pénziigyi teljesités
esedékességét megeldzOen, csak irasban lehet. A pénziigyi ellenjegyzOnek meg kell
gy0zddnie arr6l, hogy a szabad el6iranyzat rendelkezésre all, a tervezett kifizetési
idopontokban a pénziigyi fedezet biztositott, ¢és a kotelezettségvallalas nem sérti a
gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyokat.

A Ovoda esetében a teljesités igazolas elvégzésére a koltségvetési szerv vezetdje altala
irasban kijelolt a koltségvetési szerv allomanyaba tartozd személy(ek) (szabalyzat szerint)
jogosultak. A kijelolt személyeknek a teljesités igazolads datumanak és a teljesités tényére
torténd utalas megjeldlésével, az arra jogosult személy alairasaval kell igazolni.

Ervényesités a Hivatal erre kijelolt munkatarsanak ellenjegyzése utan csak irasban torténhet.
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Utalvanyozasra az Ovoda nevében a koltségvetési szerv vezetSje irasban jogosult. Az
utalvdnyozas minden esetben irdsban, utalvanyrendeleten vagy a szdmlan (szadmviteli
bizonylaton) torténik.

A gazdalkodasi jogositvanyok betartasa mellett az Avr.-ben eldirt Osszeférhetetlenségi
kovetelményeket figyelembe kell venni.

Az ellendrzési és gazdalkodasi jogkordk gyakorlasa soran a gazdalkodasi szabalyzatban
meghatéarozott eljarasrendet kell alkalmazni, az abban foglaltak a jogkorok gyakorlasara
felhatalmazottak részére kotelezd érvénytiek.

8. Fokonyvi konyvelés és analitikus nyilvantartas
A fokonyvi konyvelést, az eldiranyzatok €s azok mddositdsanak nyilvantartasat, a Hivatal végzi.

A Hivatal az Ovoda vezet6jét annak kérésére barmikor, de legalabb havonta tajékoztatja az
intézményt érintd bevételi és kiadasi eldiranyzatok felhaszndlasarol. A Tarsulds tarsulasi
tanacsanak a koltségvetést érintd dontéseirdl, intézkedésérdl a Hivatal vezetdje azonnal
tajékoztatast nyujt.

A normativ hozzajarulas igényléséhez, elszamolasahoz sziikséges alapadatokat az Ovoda
szolgéaltatja a Hivatal felé.

A targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasat a Hivatal végzi.

9. Informacidoaramlas, adatszolgaltatas

Az 0nalléan miik6do és gazdalkodo €s a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési
szerv vezetdje az informaciddramlas zavartalan €s az adatszolgéltatas valddisaganak
biztositasa érdekében sziikség szerint személyes megbeszelést tart.

A Hivatal az Ovoda vezet$jét tajékoztatja a targyhot kovetd 25-ig a tarsulasi tanacs altal
elfogadott kiemelt €s részeldiranyzatok teljesiilésérdl, és a kotelezettséggel terhelt és nem
terhelt eldiranyzatokrol.

Az Ovoda a Hivatal felé a meghatarozott iddpontokban a kovetkez6 adatszolgaltatast koteles
teljesitent:

— koltségvetési terv 0sszeallitasahoz az intézményi igény benyljtasa targyév januar 15-ig;

— a koltségvetési eldiranyzatok modositasara vonatkozd igények benyujtasa a tervezet
moddositas idopontjat megelézden 15 munkanappal;

— koltségvetési beszamold elkészitéséhez sziikséges adatszolgaltatisok megkiildése a
Hivatal 4ltal kozolt hataridoig;

— a mutatdészam felméréshez kapcsolodo adatszolgaltatas megkiildése/EBR-ben torténd
rogzitése évente négy alkalommal (aprilis, oktober, november, januar) a hivatal altal
kozolt hatariddig;

— kotelezettségvallalasok (szerzodéskotések, megrendelések) egy példanyanak leaddsa a
Hivatal részére nyilvantartasba vald vétel céljabol a szerz6dés megkotése utan azonnal;

Az adatok valodisagaért az intézményvezetd felelds.

Az Hivatal a fenntartd altal meghatarozott ASP rendszerben vezeti az Ovoda fokonyvi
konyvviteli és vagyonanak nyilvantartasait, a f0konyvi konyveléshez kapcsolodo részletezd,
analitikus nyilvantartasokat. A havi jelentések elkészitése, tovabbitasa a KGR-K11 rendszeren
keresztiil torténik a Hivatal 4ltal.

A munkatigyi adatok kezelése, nyilvantartasa, tovabbitasa a fenntart6 altal meghatarozott KIRA
rendszeren keresztiil valosul meg.
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10. Beszamolas

Az Ovoda vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos konyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi €s beszdmolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata. Az ehhez
sziikséges szakmai adatszolgaltatdsokat a Hivatal kérésére az Ovoda megkiildi a Hivatal
részére.

A konyvviteli mérleg alatdmasztasat szolgalo leltarozas (mennyiségben vagy egyeztetéssel)
elvégzésének idopontjat, feleloseit és helyszineit a leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat
tartalmazza.

Az Ovoda szakmai feladatellatdsat bemutato szoveges beszamold elkészitése a
koltségvetési szerv vezetdjének a feladata.

11.Miikodtetés, targyi eszkozok karbantartasa, felajitas, beruhazas, vagyonkezelés

Az Ovoda a karbantartasi, kisjavitasi, érintés- és villimvédelmi, stb. feliilvizsgalati igény
felméréseét €s koordindlasat a sajat maga végzi.

Az Ovoda a karbantartasi és felGjitasi stb. munkainak a szolgaltatisok megrendeléseinek
targyaban az dnkormanyzat gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozottak alapjan jar el.

A Hivatal a kozbeszerzési értékhatart eléré vagy meghaladd beruhdzasok, felujitasok
lebonyolitasa soran az Onkormdnyzat kozbeszerzési szabdlyzatdban eldirtak figyelembe
vételével kezdeményezi a sziikséges kozbeszerzési eljaras lefolytatasat.

A feltjitasok és épitési jellegli beruhdzasok eldkészitése, a kivitelezés végrehajtdsanak
folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan torténd atvétele a Hivatal
Onkormanyzati Iroddja ligyintézdjének illetve a kiilsés megbizott (miiszaki ellendrnek) a
feladata.

Az Ovoda vezetdje felel az altala vezetett intézmény rendelkezésére bocsatott dnkorméanyzati
vagyon rendeltetésszerli hasznalataért €s allaganak megdrzéséért.

Felek az Onkormanyzat vagyongazdalkodasrol szold rendeletében, valamint a felesleges
vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének szabalyzataban és a leltdrozasi ¢és
leltarkészitési szabalyzatban meghatarozott eléirasokat betartani kotelesek. Az Ovoda a
jogszabalyokban, az 6nkormanyzatok kozott 1€étrejott tarsulasi megallapoddsban valamint az
onkormanyzat vagyonrendeletében eldirt modon az nkormanyzat tulajdonaban 1évo vagyont
onalloan hasznalhatja ¢és hasznosithatja.

12. A belso kontrollrendszer és a belso ellenorzés

A Hivatal és az Ovoda vezetbije az altala vezetett koltségvetési szerv vonatkozasaban kételes
a bels6 kontrollrendszer keretében kialakitani, mikddtetni ¢és fejleszteni a
kontrollkdrnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacid
¢s kommunikacids rendszert, tovabba a nyomon kovetési rendszert.

A belsé kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
eloirasait, tovabba az allamhaztartasért feleldés miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatokban leirtakat.

A Hivatal és az Ovoda belsé ellendrzését a Hivatal koltségvetési szervvel megbizasi
jogviszonyban 1év0 bels6é ellendr végzi. Belsdé ellendrzésre a kockazatelemzéssel
alatdmasztott éves belsd ellendrzési tervben meghatarozottak szerint keriil sor. A bels6
ellendrzés lefolytatasdnak rendjét a belsd ellendrzési vezetd altal jovahagyott belsd ellendrzési
kézikonyv tartalmazza.
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13. Az intézmény finanszirozasa

Az mtézmény koltségvetési finanszirozasa az eldirdnyzat-keret erejéig a napi
kiegyenlitésekhez sziikséges Osszegben alkalmanként torténik az Ovoda koltségvetési
bankszamlaja terhére atvezetéssel.

111. Zaro rendelkezések

A megallapodas 2019. jalius 1. napjan 1ép hatalyba.

Lajosmizse, 2019. ...

_ Lajosmizsei Kozos Meserét Lajosmizsei Napkozi
Onkormanyzati Hivatal Otthonos Ovoda és Bolcséde
(képviseli: dr. Balogh Laszlo jegyz0) (képviseli: Kocsis Gyodrgyné int.vez.)

Zaradék:

Jelen megallapodast Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ...../2019.(....)
hatarozataval hagyta jova.

Jelen megallapodast a Lajosmizsei Kozfeladat-ellatd Tarsulds Tarsulasi — tanacsa .../2019.
(....) hatarozatdval hagyta jova.
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